KONCEPCJA PRACY
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BAJKOWA AKADEMIA W LUBLINIE
W ROKU SZKOLNYM 2022/2023

Lublin, 2022



Koncepcja pracy szkoty zostata opracowana w oparciuv o:

— Ustawe o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2004 r. nr 256, p0z.2572
zpdin.zm.);

— Rozporzgdzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlinego w poszczegdlnych typach
szkot (Dz. U. 22009 r. nr 4, poz. 17);

- Konwencje o prawach dziecka przyjetqg przez Zgromadzenie Ogdlne Naroddw;

— Statut Niepublicznej Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi Bajkowa
Akademia w Lublinie;

— Program wychowawczy Niepublicznej Szkoty Podstawowej z  Oddziatami
Integracyjnymi Bajkowa Akademia w Lublinie;

— Program profilaktyczny Niepublicznej Szkoty Podstawowej z  Oddziatami
Integracyjnymi Bajkowa Akademia w Lublinie.
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I.  CHARAKTERYSTYKA SZKOLY

Dane ogdlne szkotly

Niepubliczna Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi Bajowa Akademia
w  Lublinie miesci sie pod adresem ul. Poligonowa 50, 20-817 Lublin i jest samodzielng
placdwkg niepubliczng.

Organem prowadzgcym jest mgr Marta Zwirska; hadzér pedagogiczny sprawuje
Lubelskie Kuratorium Oswiaty.

Dyrektorem szkoty jest mgr Beata Bobowicz.

W  szkole zatrudnionych jest 26 nauczycieli, w tym specjalisci: nauczyciele
wspotorganizujgey ksztatcenie specjalne, logopedzi, nauczyciel Swietlicy oraz psycholog,
pedagodzy specjalni oraz 2 pracownikéw administracii i obstugi.

W roku szkolnym 2021/22 w szkole ksztatcito sie 33 ucznidw w 3 oddziatach.
W roku szkolnym 2022/2023 do szkoty uczeszcza 60 ucznidw w 6 oddziatach.

Lokalizacja i otoczenie demograficzne

Szkota Bajkowa Akademia powstata w nowo wybudowanym budynku w okolicy
terendéw zielonych i domdw jednorodzinnych. Pobliskie osiedle skupia wiele rodzin z dzie¢mi
w wieku szkolnym, ktdre sq potencjalnymi uczniamiw szkole. Wokot budynku sg dziatki, ktére
W przysztosci majg byc¢ przeznaczone na boisko szkolne i plac zabaw.

Szkota systematycznie wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym.
Baza lokalowa

Budynek usytuowany jest na prywatnej dziatce. Jest to budynek 3-kondygnacyjny.
Budynek zostat odebrany w marcu 2022 roku. Na parterze miesci sie szatnia ucznidw,
stotdwka, kuchnia, zmywalnia, komora dostaw, szatnia personelu, sala Sl oraz sala
gimnastyczna. Na pierwszym i drugim pietrze znajdujg sie sale lekcyjne, Swietlica, sala
komputerowa oraz gabinety terapeutyczne.

Dydakiyka, wychowanie, opieka

Nasi uczniowie majg zréznicowane potrzeby edukacyjne i terapeutyczne.

W szkole organizowane sqg réznorodne zajecia dodatkowe rozwijajgce uzdolnienia,
w tym zajecia sportowe. Planowane jest utworzenie k&t zainteresowan zgodnych
z potrzebami i zainteresowaniami ucznidw. Dla ucznidw potrzebujgcych wsparcia
terapeutycznego organizujemy wszystkie niezbedne zajecia na terenie szkoty (opieka
psychologdéw, pedagogdw specjalnych, logopeddw, terapeutdw SI, zajecia TUS). Wszystkie
dzieci objete sq dorazng pomocq psychologiczno-pedagogiczng. Klasy

Ze Swietlicy szkolnej korzysta 60 uczniow.

II.  MISJA

Szkota powinna pielegnowac piekno w kazdym uczniu, ktéry jako jej absolwent
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czesto wraca do niej we wspomnieniach.

Zadaniem szkoty jest wspieranie rodziny w procesie wychowania i nauczania,
stwarzanie uczniom optymalnych warunkéw do wszechstronnego rozwoju duchowego
i intelektualnego.

Jestesmy wiec po to, by:
- podejmowac wysitek poznawczy i intelektualny;

- rozbudza¢ u ucznidw ciekawos¢ Swiata i otwartos¢ na zmiany w nim
zachodzqgce;

- dopingowac do tworczych inicjatyw;

- ksztattowac poczucie odpowiedzialnosci za podijete dziatania i przyjete na siebie
obowigzki;

— rozwijac wiezi interpersonalne i umiejetnos¢ pracy w zespole;

- wpajac zasady tolerancji i poszanowania cudzej odmiennosci;

- umacniac¢ wiare dziecka we wtasne sity, w realno$¢ osiggniecia sukcesu;

— ksztattowac¢ umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych;

- wskazywac¢ na interesujgce formy spedzania wolnego czasu, sprzyjajgce
wszechstronnemu rozwojowi ucznia;

- przygotowywac ucznidw do dalszej nauki i zycia w dynamicznie zmieniajgcym sie
Swiecie;

-  wspdtpracowac z rodzicami, tak aby darzyli oni szkote zaufaniem;

— tworzy¢ szkote, ktdra cieszy sie uznaniem w srodowisku.

Uczniom naszej Szkoty oferujemy:

- przyjazng atmosfere i mozliwos¢ rozwijania wtasnych uzdolnien i zainteresowan,
— poczucie bezpieczenstwa i akceptacii;
-  mozliwo$¢ udziatu w réznych projektach i przedsiewzieciach edukacyjnych;
- mozliwos¢ uczestnictwa w  rywalizacji przedmiotowej, sportowej, licznych
konkursach szkolnych, krajowych, wymianie do$wiadczen z rowiesnikami;
- w miare mozliwosci i posiadanych kompetencji pomoc w rozwigzywaniu ich
problemow osobistych.
Szkota:

- dba o jak najlepsze efekty ksztatcenia i rozwdj ucznidw;

- posiada nowoczesng baze umozliwiajgcg Swiadczenie ustug edukacyjnych na
wysokim poziomie;

— Jjest miejscem, gdzie uczniowie czujg sie bezpiecznie, jest instytucjg
wspotpracujgceq ze spotecznosciq lokalng;

— jest efektywnie zarzgdzana;

— jest otwarta na srodowisko lokalne, wspodtprace z samorzgdem, organizacjami
dziatajgcymi na rzecz edukacji i pomocy spotecznej oraz rodzicami uczniow;

— kadre szkoty tworzy zespot nauczycieli nastawionych innowacyijnie, ktérzy chetnie
podnoszqg swoje kwalifikacje.
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Szkota stara sie rozbudzac u ucznidw ciekawose swiata i otwarto$¢ na zmiany w nim
zachodzqgce.

Dopinguje do twdrczych inicjatyw, ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci, uczy
obiektywnej oceny wtasnych dziatan. Jest przyjozna uczniom, wolna od przemocy
zapewnia bezpieczenstwo i wtasciwg atmosfere podczas pobytu w szkole, rozwija
umiejetnos¢ pracy w zespole, uczy zasad tolerancji. Daje uczniom i rodzicom czytelng
ocene osiggniec i wtozonego w nie wysitku, pobudzajgc do dalszego rozwoju umiegjetnosci
i zainteresowan uczniow.

Szkota stara sie by¢ elementem integrujgcym srodowisko lokalne oraz wspotpracuje
z instytucjami wspomagajgcymi jej prace.

Szkota wspiera rodzicdbw w procesie wychowawczym, ksztattuje postawy
patriotyczne oraz szacunek do dziedzictwa kulturowego narodu, regionu i miasta.

Rodzice majg mozliwos¢ w wymierny sposdb angazowacl sie w zycie szkoty,
wspomagajgc dziatania nauczycieli.

Kadra pedagogiczna, tgczgca mtodos$¢ z doswiadczeniem, stale doskonalgca
swoje umiejetnosci, kompetentna i dobrze przygotowana, wtasciwie dostosowuje sposdb
przekazywania wiedzy, ksztattowania umiejetnosci i postaw ucznidw do naturalnej w tym
wieku aktywnosci dzieci.

Model absolwenta

»3q dwie rzeczy, ktére mozemy dac naszym
dzieciom: pierwsza to korzenie, a druga to
skrzydta”.

W dobie XXI wieku, szybko rozwijajgcej sie technologiii mozliwosci zwiedzenia catego
Swiata, czesto zapominamy o wtasnych korzeniach. Priorytetem naszych dziatan jest to, aby
nasz absolwent znat i szanowat tradycje wtasnej rodziny, szkoty i narodu, a takze wtasciwie
funkcjonowat w swoim otoczeniu i czut sie cztonkiem spotecznosci lokalnej .

W coraz szybciej pedzgcym Swiecie juz nawet dzieci rezygnujqg z realizowania swoich
pasji, przez co czesto majg zachwiane poczucie wtasnej wartosci. Sztukg jest odkryé pewne
umiejetnosci juz u najmtodszych i zadba¢ o to, aby realizowaty one swoje pasje, ktdre
czesto sq gteboko skrywanymi marzeniami. Dzieki temu, ze kazdy z nas jest inny — Swiat jest
ciekawy, peten tajemnic, a szkota jest miejscem, w ktérym mozna je odkrywad.

Dlatego nalezy:
— jeszcze bardziej zwiekszac¢ efektywno$S¢ nauczania poprzez motywowanie
ucznidw do systematycznej pracy;

- pomagac¢ uczniom w doborze technik uczenia sie, odpowiednich do ich
preferenciji;

- kontynuowac rozpoczete projekty i wdraza¢ kolejne innowacyjne programy
nauczania;

— w dalszym ciggu podejmowac dziatania w zakresie zwiekszenia atrakcyjnosci
lekcji poprzez stosowanie metod aktywizujgcych oraz realizowac najlepsze
programy wtasne, a takze wdrazac nowe;
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- prowadzi¢ pomiar dydaktyczny i ustawicznie diagnozowac proces nauczania
w kazdym przedmiocie (wyciggane na biezgco wnioski pozwolg eliminowac
wszystkie istniejgce nieprawidtowosci);

— szerzej stosowac ocenianie ksztattujgce jako element wspomagajgcy proces
nauczania zwtaszcza w przypadku ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

- kontynuowac¢ efektywng pomoc psychologiczno-pedagogiczng kierowang do
ucznidw potrzebujgcych pomocy;

- stwarza¢ mozliwosci rozwijania indywidualnych zdolnosci i zainteresowan poprzez
szerokg game kot zainteresowan, co znajdzie odzwierciedlenie w osiggnieciach
ucznidw w konkursach i olimpiadach;

— utrzymac wysoki wynik sprawdzianu w klasie széstej, wnikliwie analizowac wyniki
sprawdziandéw i wyciggac wnioski;
- w dalszym ciggu motywowac ucznidbw do udziatu w rdéznych konkursach

i zawodach szkolnych, gminnych, powiatowych, krajowych
i miedzynarodowych;

- wymagac¢ od ucznidw wysitku intelektualnego na miare ich indywidualnych
mozliwosci. Promowac¢ naktad pracy, samodzielno$¢, dostrzegac nawet
najmnigjsze sukcesy;

— wykorzystywac¢ na biezgco Technologie Informacji Komunikacyjne;j;

— tgczy¢ nauczanie fradycyjne ze zdalnym, readlizowanym za posrednictwem
medidw cyfrowych, po to, aby przygotowac dzieci do funkcjonowania w $wiecie,
ktéry nigdy wczesniej nie zmieniat sie tak szylko;

- w dalszym ciggu stwarza¢ atmosfere przyjaznq, sprzyjajgcq zdobywaniu wiedzy
i umiejetnosci;

- kontynuowa¢ prace wychowawczg w oparciu o program wychowawczy
i profilaktyczny;

— przestrzegac wypracowanych zasad demokratycznego funkcjonowania szkoty;

— rozwija¢ samorzgdnose;

— uczy¢ patriotyzmu poprzez poznawanie historii i tradycji kraju i wtasnego regionu;

— rozwija¢ umyst, duch i wole mtodego cztowieka tak, aby nie tylko znat, ale
rowniez pielegnowat tfradycje, a takze byt dumny ze swego pochodzenia;

— wdrazac¢ ucznidw do dziatan na rzecz innych, uczy¢ wrazliwosci i szacunku dla
drugiego cztowieka;

— ksztatci¢c umiejetnos¢ podejmowania decyzji w drodze dialogu i negocjacii;

- w ramach programu szkoty przyjaznej dla Srodowiska, nalezy: pobudzac

dziatania proekologiczne na rzecz szkoty i najblizszej okolicy. Organizowac krotsze

i dtuzsze wycieczki szkolne.

Powyzsze dziatania majg na celu ksztattowanie wtasciwej sylwetki absolwenta
Bajkowej Akademii.

Nasz absolwent to: cztowiek wszechstronnie rozwiniety w sferze intelektualnej,
spotecznej, moralnej, duchowej i fizycznej, a w szczegdInosci:
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majgcy poczucie przynaleznosci do spotecznosci szkolnej, regionu, kraju i $wiata;
dobrze przygotowany do rozpoczecia nauki na kolejnym etapie edukacii;
Swiadomy swoich mocnych i stabych stron;

samodzielny w poszukiwaniu wiedzy i odkrywaniu prawd i wartosci;
odpowiedzialny, kreatywny, asertywny, i tolerancyjny , poftrafigcy dziatac
W grupie;

ciekawy Swiata, pozytywnie patrzgcy na Swiaf, dbajgcy o swoje zdrowie
i propagujacy postawy ekologiczne;

znajgcy zasady bezpiecznego korzystania z technologii informatycznych i majgcy
Swiadomos¢ zagrozen z nich ptyngcych.

Wizja

,Dobra efektywna szkota to taka, ktdrej wizja i cele sq wspdlne dla catej spotecznosci
szkolnej, ktora stwarza przyjazne srodowisko uczenia sie, w ktorej dostrzega sie wszystkie
sukcesy. Uczenie sie i nQuczanie sq w niej najwazniejszym procesem, a wszystkie postepy
sQ monitorowane”

Dlatego tez jesteSmy i pragniemy by¢ szkotq:

zapewniajgcq indywidualny i wszechstronny rozwdj ucznia;
nie oceniajgcq (stosujgc Ocenianie Ksztattujgce);
kreatywnq — poszukujgcqg skutecznych metod nauczania;

demokratyczng - zapewniajgcq wszystkim uczniom réwnos¢ szans, sprawiedliwe
i zyczliwe traktowanie;

bezpieczng - wolng od przemocy, patologii i zagrozen wspdtczesnosci;
zdrowq - promujgcq zdrowy styl zycia i dbajgcg o wtasciwy rozwdj fizyczny;
autonomiczng — w doborze kadry, form pracy i celdw;

otwartg —integrujgcq spotecznos¢ szkolng ze spotecznosciq lokalng oraz ucznidw
z roznymi deficytami z uczniami neuronormatywnymi;

humanistyczng — wprowadzajgcq w Swiat uniwersalnych wartosci, zachecajgcg
do uczestnictwa w kulturze i sztuce;

nowoczesng — wykorzystujgcq technologie informacyjno- komunikacyjng;
z wtasnym obliczem, tradycjq i tozsamosciq.

.  KONCEPCJA ROZIWOJU SZKOLY W POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH (priorytety —

kierunki dziatan, rozwoju)

Zarzgdzanie i organizacja

diagnoza i monitoring obowigzku szkolnego;

kontynuacja dziatan na rzecz podniesienia jakosci pracy szkoty;

dbanie o ksztatcenie i doskonalenie kadry pedagogicznej;

pozyskiwanie sponsorow oraz funduszy na zakup nowoczesnych pomocy
dydaktycznych;
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- stata dbato$¢ o nowoczesny i wtasciwie dziatajgcy sprzet komputerowy;
— budowa boiska szkolnego;

— oddanie do uzytku placu zabaw wyposazonego w bezpieczng nawierzchnie
i sprzet do odpoczynku na swiezym powietrzu;

— organizacja hadzoru pedagogicznego oraz ewaluacj wewnetrzne.
Wychowanie i opieka

— diagnoza sytuaciji i potrzeb wychowawczych;

— organizacja i udzielanie pomocy pedagogicznej, psychologicznej i terapii
pedagogicznej oraz logopedycznej uczniom oraz ich rodzicom;

— prowadzenie kétek zainteresowan i zaje¢ pozalekcyjnych;

— opieka nad uczniomi posiadajgcymi  opinie i orzeczenia z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej;

— organizacja udziatu ucznidw w réznego typu konkursach;

— readlizacja programu wychowawczego i profilaktycznego szkoty;
- redlizacja dziatan z zakresu edukacji prozdrowotnej;

— umacnianie swiadomosci ekologiczne;j;

- wspotpraca z rodzicami;

— rozwijanie aktywnosci fizycznej ucznidw;

— ksztattowanie postaw prospotecznych.

Ksztatcenie

— utrzymanie wysokiego poziomu ksztatcenia;

— zachecanie nauczycieli do wprowadzania programdw wtasnych oraz do
stosowania innowacyjnych metod nauczania i oceniania;

— przystgpienie do réznego rodzaju programoéw edukacyjnych;
— podnoszenie przez nauczycieli kwalifikacji, zdobywanie kolejnych stopni awansu,
zawodowego;
— wspieranie uczniéw zdolnych;
- dostosowywanie  wymagan dla ucznidw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.
Wspétpraca z rodzicami

O sukcesie edukacyjnym ucznidéw w duzym stopniu decyduje wsparcie otrzymywane
w domu rodzinnym. Zaangazowanie rodzicow w proces edukacyjny pozytywnie wptywa
na osiggniecia ucznidw. Wspdtpraca szkoty i domu daje dzieciom poczucie
bezpieczenstwa. Majgc powyzsze na uwadze nalezy:

- systematycznie zachecac rodzicdw do udziatu w procesie edukacyjnym;

— angazowac rodzicéw w proces podejmowania decyzji dotyczgcych istotnych
aspektéw szkoty;

— uSwiadamiac¢ rodzicom istnienie mozliwosci wsparcia ze strony zewnetrznych
i wewnetrznych specjalistow.

Strona 8z 9



Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym

— udziat w akcjach charytatywnych i wolontariacie;
— organizacja kiermaszéw, festyndw, spotkan integrujgcych dzieci, rodzicéw
i nauczycieli;
— promocija szkoty w srodowisku lokalnym;
- wspotpraca z innymi placéwkami oswiatowymi na terenie gminy;
— wspotpraca z uczelniami wyzszymi, umozliwianie odbywania praktyk studentom;

- wspdtpraca z Bibliotekg osiedlowq, Lubelskim Domem Dziecka, Strazg Pozarng,
Policjg oraz lokalnymi przedsiebiorstwami i instytucjami na terenie Lubling;

— organizacja praktyk studenckich dla studentéw lubelskich uczeni ksztatcgcych
sie na kierunkach pedagogicznych.

PODSUMOWANIE

, 10 nie droga prowadzi do celu, to cel wskazuje droge.”

Gtownym celem naszych dziatan jest: odkrywanie i rozwijanie talentéw dzieci,
uczenie ich kreatywnosci i samodzielnosci, a takze poczucia przynaleznosci do mateji duzej
Ojczyzny.

Pragniemy, aby nasi uczniowie wiedzieli, ze wszedzie mozna dojs¢, tylkko trzeba
wyruszy¢, aby znali swojg matq ojczyzne, do ktdrej sie wraca z dalekiej podrdzy, aby umieli
odnalez¢ sie i odnosi¢ sukcesy w wielkim Swiecie technologii cyfrowych, nie zapominajgc
jednoczesnie o swoich korzeniach.

Spoteczno$¢ Naszej Szkoty charakteryzuje odpowiedzialno$¢, kreatywnosc,
optymizm, tolerancja, duza doza empatii i pracowitos¢, ktére wymiernie wptywajg na
wtasciwq realizacje zamierzonych celéw.
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